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ANUNCIO

TRIBUNAL CUALIFICADOR DO PROCESO PARA A AMPLIACION DAS LISTAXES DE EMPREGO TEMPORAL_TRABALLADOR/A SOCIAL (EXPTE.
2024/E001/000011).

PUNTUACION FINAL FASE DE CONCURSO

Reunese por o Tribunal cualificador do proceso para a ampliacién das listaxes de emprego temporal_Traballador/a social, na stda sesion celebrada o
19/11/2024 para resolver as alegacidns presentadas & puntuacién provisional, e acordar a puntuacién definitiva da fase concurso, segundo a acta que se
transcribe literalmente de seguido:

“ACTA SESION NUMERO 3 DO TRIBUNAL CUALIFICADOR DO PROCESO PARA A AMPLIACION DAS LISTAXES DE EMPREGO TEMPORAL_TRABALLADOR/A
SOCIAL (EXPTE. 2024/E001/000011).

Na Casa do Concello de Rianxo, sendo as 13:50 horas do dia 19 de novembro 2024, retnese o Tribunal cualificador do proceso para a ampliaciéon das
listaxes de emprego temporal_Traballador/a social.

Preside a sesion Patricia Sanchez Castelo, habilitada nacional, e asisten como vocais os seguintes:
@® 1° vocal: Enrique Manuel Lépez Gonzalez, persoal laboral do Concello de Rianxo.
@® 2°vocal: Carlos Ces Ozores, persoal laboral do Concello de Rianxo
@® 3°vocal: Maria Uxia Cespon Ordoéiiez, persoal laboral do Concello de Rianxo
@ Secretaria vogal: Vanessa Reboredo Fraga, Técnico de Administracion Xeral do Concello de Rianxo

A presidenta declara constituido o tribunal e da conta dos antecedentes do proceso:

Este documento asinado por medios electrénicos pode ser cotexado co seu orixinal co Cédigo de Verificacion Dixital (CVD) que se indica & marxe na Sede Electrénica do Concello de Rianxo
https://sede.concelloderianxo.gal (artigo 27.3.c da Lei 39/2015).
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1. O Concello de Rianxo publicou no BOP nim. 200 de 16/10/2024 o anuncio para a aprobacién Aprobacion das bases e convocatoria da ampliacién das
listaxes de emprego temporal de traballador/a social.

2. O prazo para a presentacion das instancias para participar no dito proceso foi de 5 dias habiles, contados a partir do seguinte ao da publicacién do
anuncio no BOP, segundo o recollido no punto 4. das bases que rexen o dito proceso selectivo; asi, o dia 23/10/2024 remataba o prazo de presentacidén de
instancias.

3. O dia 30/10/2024 publicouse no taboleiro de anuncios da sede electrénica e na paxina web, a listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas para
tomar parte no proceso selectivo na que se establecia un prazo de 3 dias habiles (R.A. nimero 997/2024 do 30/10/2024) para a sua emenda.

4. O dia 6/11/2024 publicouse no taboleiro de anuncios da sede electrénica a listaxe definitiva de persoas admitidas e excluidas (R.A. nimero 1021/2024 do
06/11/2024). Nesa mesma resolucion nomeabase ao tribunal cualificador e anuncidbase a sesién constitutiva para o 11/11/2024 as 8:30 horas na Casa do
Concello,

5. O 11/11/2024 os membros do tribunal relnense para proceder a valorar os méritos presentados polos aspirantes e debidamente acreditados, de
conformidade co disposto no punto 5 das Bases, tanto no relativo & experiencia profesional, asistencia a actividades formativas, competencias
informaticas, cofiecemento do galego, e titulacidns complementarias, resultando a valoracién que se establece a continuacién, e cuxo anuncio foi
publicado na sede electrénica do Concello de Rianxo, en data 12/11/2024,

TOTAL TOTAL TOTAL
TOTAL TOTAL - L
EXPERIENCI ASISTENCIA A COMF:AE:ENCI CO.II-\ICESCEDI\gEN TITULSACION PUNTUACION
PROF?SION I:ggl\\lllﬂ?l'?\?:ss INFORMATIC IDIOMA COMPLEME TOTAL
APELIDOS E NOME AS GALEGO NTARIAS .
AL (max. 100
) (max. 22 (méx. 10 (méx. 3 (max. 15 ptos.)
(max. 50 ptos.) tos.) tos.) tos.)
ptos.) ptos. ptos. ptos.
CASTRO CASTRO, 32,35 17,50 10,00 3,00 15,00 77,85
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MARIA DE LOS ANGELES ***1262*%*

ZAS CASTRO, MARTA MANUELA ***5357%% 19,54 22,00 5,00 1,50 5,00 53,04
COTO COUCEIRO, RAQUEL ***7162%* 16,89 12,50 5,00 0,00 15,00 49,39
GAGO MOLEDO, LETICIA ***1692%* 14,14 7,25 2,50 0,00 10,00 33,89
CUINA IGLESIAS, BEATRIZ ***1622%%* 26,84 5,00 0,00 1,50 0,00 33,34
mﬁfg Ef’gﬁsﬁia kg G 25,00 0,00 0,00 0,00 5,00 30,00
CES COMOJO, NOELA ***(324%%* 8,33 6,25 5,00 0,00 10,00 29,58
CARRILLO VAZQUEZ, RUBEN ***(874%* 11,51 6,50 2,50 0,00 5,00 25,51
VINA CASTINEIRA, VANESSA ***4548%%* 7,87 3,00 2,50 0,00 10,00 23,37
EAE ;F'{\'Ii'\é)[ﬁzcigaﬁo;** 1181%% 17,34 5,00 0,00 0,00 0,00 22,34
FERREIRO SUAREZ, LORENA ***4847%%* 9,58 9,00 2,50 0,00 0,00 21,08
VIDAL RODRIGUEZ, DIEGO ***2829%* 6,46 3,50 2,50 0,00 5,00 17,46
OTERO GARCIA, VANESA **%(0719%%* 10,19 4,75 2,50 0,00 0,00 17,44
ESPERANTE BLANCO, ALBA ***(0301%* 7.75 3,00 0,00 0,00 5,00 15,75
GONZALEZ GONZALEZ, CARLA ***9769%* 4,60 10,75 0,00 0,00 0,00 15,35
AIDO VICENTE, MARTA ***3959%* 7,99 1,00 0,00 0,00 5,00 13,99
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HERNANDO MARTINEZ, PAULA ***8963** 7,70 3,75 0,00 0,00 0,00 11,45
RIAL ENJO, YOLANDA ***1676%** 2,41 6,50 2,50 0,00 0,00 11,41
FERNANDEZ BATAN, UXIA ***5757%%* 0,00 5,50 2,50 1,50 0,00 9,50
PINEIRO TAJES, BEATRIZ ***(113*%* 0,00 4,25 0,00 0,00 5,00 9,25
SUAREZ PAN, PATRICIA ***6714** 0,00 4,00 0,00 0,00 5,00 9,00
RUANOVA DOMINGUEZ, LUCIA ***4852** 0,00 3,75 0,00 0,00 5,00 8,75
LAINO VAZQUEZ, TAMARA ***8220%** 7,13 0,00 0,00 0,00 0,00 713
FERNANDEZ OTERO, LETICIA ***8224** 3,47 0,50 2,50 0,00 0,00 6,47
CHAVES MILLAN, MARIA ***8593** 0,00 3,75 2,50 0,00 0,00 6,25
PORTELA PROL, ARIADNA **%2138%* 3,88 2,25 0,00 0,00 0,00 6,13
MONTERO LOPEZ, YOLANDA ***9516** 4,31 1,25 0,00 0,00 0,00 5,56
SANTOS PREGO, LUCIA ***6495%* 2,49 1,75 0,00 0,00 0,00 4,24
SAMPEDRO PEREZ, MARIA ***2408*%* 0,43 0,75 0,00 0,00 0,00 1,18
ARGIBAY GONZALEZ, MARCOS ***9914** 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50
BELLO REGO, LUIS ***1948** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FERNANDEZ VILA, ALBA ***9362** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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GARCIA VILA, MARIA BELEN ***3711%* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REY SOMOZA, RAUL ***1336** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VARELA ARES, NOA ***0966** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.0 15/11/2024 de novembro 2024, redinese o Tribunal cualificador do proceso para a ampliacion das listaxes de emprego temporal_Traballador/a social,
para proceder ao sorteo para o desempate, resultando que os aspirantes que presentaban empate na puntuacion obtida no baremo provisional,
quedarian ordenados de xeito decrecente, tal e como se recolle a continuacion:

GARCIA VILA, MARIA BELEN **%3711%%* 0,00
REY SOMOZA, RAUL ***1336%** 0,00
BELLO REGO, LUIS ***1948%* 0,00
VARELA ARES, NOA ***0966** 0,00
FERNANDEZ VILA, ALBA ***9362+* 0,00

7. Finalizado o tramite de alegacions, incorpérase ao expediente informe de rexistro, onde consta que no prazo habilitado ao efecto se presentaron
alegaciéns contra o baremo provisional de méritos por Dna. Lucia Santos Prego,

8. Visto o escrito presentado en data 13/11/2024, con numero de rexistro de entrada 202499900002845, por Dona Lucia Santos Prego, onde expdn o

seguinte: “... Solicitar unha revisién nos méritos de experiencia profesional, xa que creo que o ultimo contrato laboral (PDF= CONTRATO LSP.) non foi
contabilizado. Neste contrato especifica o coédigo da categoria de traballador social (CNO 2824) a pesar de que o posto chamase "técnico de vida
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independiente...”, achegando copia de dito contrato,
9. Revisada a documentacién presentada pola aspirante Dna. Dona Lucia Santos Prego no prazo de presentacion de instancias para o proceso de para a
ampliacién das listaxes de emprego temporal_Traballador/a social, en data 22/10/2024, con ndmero de rexistro de entrada 202499900002629, obsérvase
que xunto coa instancia achegou respecto da documentacion referida aos méritos por experiencia profesional, entre outra, a seguinte documentacion:

@ Contrato de traballo temporal co FED ASPACE GALICIA, como TEC VIDA INDEPENDIENTE para a realizacién das funciéns TECNICO DE VIDA
INDEPENDIENTE (CNO 2824),

10. Consultado o SISPE, taboa de cédigos de ocupaciéns que se utiliza en Espafia, obsérvase que o cédigo 2824 fai referencia a profesionais do traballo e a
educacion social, e que este a sUa vez se desagrega nos seguintes:

2824 Profesionales del trabajo y la educacion social

28241010 AGENTES DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, EN GENERAL

28241029 EDUCADORES DE CALLE

28241038 EDUCADORES DE FAMILIA/ TRABAJADORES DE FAMILIA

28241047 EDUCADORES DE MENORES/ TECNICOS EN ATENCION A LOS MENORES
28241056 EDUCADORES SOCIALES

28241065 TRABAJADORES SOCIALES/ ASISTENTES SOCIALES

28241074 MEDIADORES FAMILIARES

11. Visto o establecido no artigo 5.a) das Bases de seleccidn, referido & experiencia profesional, onde se establece con respecto aos méritos a valorar o
seqguinte tenor literal:

a. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (Maximo 50 puntos)

@ Experiencia profesional como Traballador/a Social en Administraciéns Publicas, ata un maximo de 25 puntos. Valorarase a razén de 0,25 puntos por
mes completo de servizos. Para acreditar estes traballos as persoas interesadas deberan presentar unha certificacion da Administracion de que se
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trate - excepto aquelas persoas aspirantes que traballaron no Concello de Rianxo, os cales unicamente teran que facelo constar e non teran que
presentar a certificacién a que fai referencia este paragrafo-, onde conste o tempo traballado na categoria &4 que se opta, asi como copia do
nomeamento ou contrato de traballo subscrito para o efecto e modelo oficial de vida laboral. De non presentarse a citada documentacion, ou si se
presenta outra diferente a aqui referida, a cualificacién nesta alinea sera de 0 puntos.

@ Experiencia profesional como Traballador/a Social en entidades privadas, ata un maximo de 25 puntos. Valorarase a razén de 0,14 puntos por mes
completo de servizos. Para acreditar estes traballos os interesados deberan presentar modelo oficial de vida laboral, onde conste o tempo
traballado na categoria & que se opta, asi como copia do contrato de traballo subscrito para o efecto. De non presentarse a citada documentacion
ou si se presenta outra diferente a aqui referida, a cualificacion nesta alinea sera de 0 puntos (Non se valoraran os méritos si os contratos non
vefien acompafiados da vida laboral ou si se presenta a vida laboral sen os contratos correspondentes).

12. Visto que de conformidade co establecido no artigo 5.a) das Bases de seleccion Unicamente se valoraran méritos como traballador/a social, e tendo en
conta que da documentacién presentada pola aspirante non se desprende que o contrato sexa como traballador/a social, pois as funciéns son de TECNICO
DE VIDA INDEPENDIENTE, concretando o codigo (CNO 2824), que se refire a profesionais do traballo e a educacion social, pero non especifica que sexa o
28241065,

A vista de todo o exposto, o tribunal ACORDA:
Primeiro.- Desestimar as alegaciéns presentadas por Dna. Dna. Lucia Santos Prego, no referido aos méritos por experiencia profesional, ao non quedar
acreditado que o contrato de TECNICO DE VIDA INDEPENDIENTE, sexa como Traballador/a Social, de conformidade co establecido no apartado 5.a) das

Bases de seleccién.

Segundo.- Aprobar a puntuacién final da fase de concurso do proceso para a ampliaciéon das listaxes de emprego temporal_Traballador/a social, que
queda do seguinte xeito, ordenado po orde decrecente, unha vez procedido ao desempate segundo o establecido nas bases:

APELIDOS E NOME TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL PUNTUACION
TOTAL ASISTENCIAA COMPETENCI CONECEMEN TITULACION TOTAL
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EXPEE\IENCI ACTIVIDADES AS TO0S DO S
PROFESION  FORMATIVAS INFORMATIC IDIOMA COMPLEME
AS GALEGO NTARIAS L
AL (max. 100
) (max. 22 (méx. 10 (méx. 3 (méx. 15 ptos.)
(max. 50 ptos.) tos.) tos.) t0s.)
ptos.) pLos. ptos. ptos.
CASTRO CASTRO,
MARIA DE LOS ANGELES #+#1262%% 32,35 17,50 10,00 3,00 15,00 77,85
ZAS CASTRO, MARIA MANUELA ***5357%% 19,54 22,00 5,00 1,50 5,00 53,04
COTO COUCEIRO, RAQUEL **%7162%% 16,89 12,50 5,00 0,00 15,00 49,39
GAGO MOLEDO, LETICIA ***1692%* 14,14 7,25 2,50 0,00 10,00 33,89
CUINA IGLESIAS, BEATRIZ ***1622%* 26,84 5,00 0,00 1,50 0,00 33,34
BARGO FERNANDEZ,
MARIA DEL CARMEN *#¥3163%+ 25,00 0,00 0,00 0,00 5,00 30,00
CES COMO)JO, NOELA ***(0324%* 8,33 6,25 5,00 0,00 10,00 29,58
CARRILLO VAZQUEZ, RUBEN **%*0874%* 11,51 6,50 2,50 0,00 5,00 25,51
VINA CASTINEIRA, VANESSA **%4548%* 7,87 3,00 2,50 0,00 10,00 23,37
FERNANDEZ DOPAZO,
MARIA DEL CARMEN *#+1181%* 17,34 5,00 0,00 0,00 0,00 22,34
FERREIRO SUAREZ, LORENA **%*4847%% 9,58 9,00 2,50 0,00 0,00 21,08
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VIDAL RODRIGUEZ, DIEGO ***2829** 6,46 3,50 2,50 0,00 5,00 17,46
OTERO GARCIA, VANESA ***Q719%* 10,19 4,75 2,50 0,00 0,00 17,44
ESPERANTE BLANCO, ALBA ***Q301** 7,75 3,00 0,00 0,00 5,00 15,75
GONZALEZ GONZALEZ, CARLA ***9769%* 4,60 10,75 0,00 0,00 0,00 15,35
AIDO VICENTE, MARTA ***3959%* 7,99 1,00 0,00 0,00 5,00 13,99
HERNANDO MARTINEZ, PAULA ***8963** 7,70 3,75 0,00 0,00 0,00 11,45
RIAL ENJO, YOLANDA ***1676%** 2,41 6,50 2,50 0,00 0,00 11,41
FERNANDEZ BATAN, UXIA ***5757%%* 0,00 5,50 2,50 1,50 0,00 9,50
PINEIRO TAJES, BEATRIZ ***(0113** 0,00 4,25 0,00 0,00 5,00 9,25
SUAREZ PAN, PATRICIA ***6714*%* 0,00 4,00 0,00 0,00 5,00 9,00
RUANOVA DOMINGUEZ, LUCIA ***4852** 0,00 3,75 0,00 0,00 5,00 8,75
LAINO VAZQUEZ, TAMARA ***8220%%* 713 0,00 0,00 0,00 0,00 713
FERNANDEZ OTERO, LETICIA ***8224%* 3,47 0,50 2,50 0,00 0,00 6,47
CHAVES MILLAN, MARIA ***8593%* 0,00 3,75 2,50 0,00 0,00 6,25
PORTELA PROL, ARIADNA **%2138** 3,88 2,25 0,00 0,00 0,00 6,13
MONTERO LOPEZ, YOLANDA ***9516** 4,31 1,25 0,00 0,00 0,00 5,56
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SANTOS PREGO, LUCIA ***6495%%* 2,49 1,75 0,00 0,00 0,00 4,24
SAMPEDRO PEREZ, MARIA ***2408%* 0,43 0,75 0,00 0,00 0,00 1,18
ARGIBAY GONZALEZ, MARCQS **%9914#*% 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50
GARCIA VILA, MARIA BELEN #*%3711#%% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REY SOMOZA, RAUL ***1336%** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BELLO REGO, LUIS **#1948%* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VARELA ARES, NOA ***0966%* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FERNANDEZ VILA, ALBA ***9362+* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Non habendo mais asuntos que tratar e sendo as 14:00 horas, a Presidencia remata a sesion, da que se estende a presente acta, que sera asinada polo/a
presidente/a do tribunal, o que eu como secretaria, dou fe.”

De conformidade co establecido no apartado 6° das Bases para a ampliacion das listaxes de emprego temporal_Traballador/a social, publicase o presente
anuncio, aos efectos oportunos.

Rianxo, na data de sinatura dixital

A secretaria do Tribunal, Vanessa Reboredo Fraga
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