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ANUNCIO
TRIBUNAL CUALIFICADOR DO PROCESO DE ESTABILIZACION DE AXENTE RECADADOR/A (C01) PUNTUACION DEFINITIVA FASE DE CONCURSO

Reunido o Tribunal cualificativo do proceso de estabilizacion Lei 20/2021 para 1 praza de Axente Recadador/a (Ref. C01), na sua sesion celebrada o
23/12/2024 as 11:15 h na Casa do Concello, acorda o seguinte:

ACTA SESION NUMERO 3 DO TRIBUNAL CUALIFICADOR DO PROCESO DE ESTABILIZACION LEI 20/2021 PARA 1 PRAZA DE AXENTE RECADADOR/A (C01)

As 11:15 horas do dia 23 de decembro de 2024, reinese telematicamente o Tribunal cualificador que avaliara o proceso de estabilizacién da Lei 20/2021 de
1 praza de Axente Recadador/a (Ref. CO1).

Preside a sesion Paloma Cainzos Orduna, Tesoureira do Concello de Rianxo, e asisten como vogais os seguintes:
e 1° vogal: Rafael Romero Del Rey, funcionario do Concello de Rianxo
e Secretaria: Vicenta Avelina Campafa Martinez, funcionaria do Concello de Rianxo.
Non asiste:
e 3°yogal: Fernando Ramon Lavandeira Suarez, persoal laboral fixo do Concello de Rianxo
e 2°vogal: Carlos Rodriguez Garcia, funcionario do Concello de Rianxo
A presidenta declara constituido o tribunal e d& conta dos antecedentes do proceso:
1. O Concello de Rianxo publicou no BOP num. 246, do 29/12/2022, a aprobacion das bases xerais e especificas de estabilizacién Lei 20/2021, aprobadas

pola Resolucién da Alcaldia nim. 1.029/2022, do 28/12/2022, que incluia 1 praza de axente recadador/a.

Este documento asinado por medios electrénicos pode ser cotexado co seu orixinal co Cédigo de Verificacion Dixital (CVD) que se indica & marxe na Sede Electrénica do Concello de Rianxo
https://sede.concelloderianxo.gal (artigo 27.3.c da Lei 39/2015).
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2. O Concello de Rianxo publicou no BOE nim.313, do 30/12/2022, a convocatoria para prover ditas prazas.

3. O prazo para a presentacion das instancias para participar no dito proceso foi de 20 dias naturais, sequndo o establecido no punto 3 da base sexta das
bases; asi, o dia 19/01/2023 rematou o prazo de presentacién de instancias.

4. O dia 02/05/2023 publicouse no BOP num. 82 a listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas para tomar parte no proceso selectivo na que se
establecia un prazo de 10 dias habiles (R.A. nimero 348/2023 do 20/04/2023) para a sua emenda.

5. O dia 13/06/2023 publicouse no BOP num. 111 a listaxe definitiva de persoas admitidas e excluidas (R.A. nimero 535/2023 do 06/06/2023).

6. O 05/10/2024, mediante a Resolucién da Alcaldia nim. 930/2024, o alcalde nomeou ao tribunal cualificador que se vai encargar do proceso de seleccion
do persoal no proceso de estabilizacién da Lei 20/2021 para 1 praza de axente recadador/a (C01), fixando a sesidén constitutiva do tribunal cualificador
encargado do proceso para o 22/11/2024 na Casa do Concello por Resolucion da Alcaldia nidm 1008/2024 de 04/11/2024. (BOP nim. 216 do 08/11/2024)

7. Con data 22/11/2024, os membros do tribunal relinense para proceder a valorar os méritos presentados polos aspirantes e debidamente acreditados, de
conformidade co disposto no punto 9.6, Méritos a valorar, tanto no relativo & experiencia profesional, como a formacién especifica, resultando a valoracién
que se establece a continuacion, e cuxo anuncio foi publicado na sede electrénica do Concello de Rianxo, en data 25/11/2024,
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Experiencia profesional Formacion especifica
(Méximo 90 puntos) (Méximo 10 puntos)
Mérito La Mérito 1b Mérito 1. Mérito L.d
Linguaxe | Praza convocada | Praza convocada Praza convocada | Praza convocada Cursos por
3 tad BE stad P tad Praza convocada Agrupacion = .
PSRRI ST | b G Ao P | e ot o el | peres e caen | e ey e b D N e LR LS S O W b e GRS vl PUoTAL
categoria identicas ou equivalentes 4 vacante | (diStinta do Concello de Rianxo) en praza. Rianxo en praza, posto e | ottra Administracion Publica en | - pynrog MEDIO SUPERIO! partir de 100h) | partirceson) | 2PaT9eSON | Togni e 30n) partr de 20n) | Pt @ partir de 10n) 10n)
P pos o e categoria idénticas ou equivalentes | categoria diferentes 4 vacante praza, posto e categoria TOTAL TOTAL
avacante convocada convocada ferentes a vacante convocada
075 035 025 005 100 200 010 0125 0.20 0333 05 100

Apelidos e nome Aporia vida GP;;";D Dias Meses Total Dias Meses Total Dias Meses | Total Dias | Meses | Total Horas | Total | Horas | Total | Horas | Total | Hos | Total | Horas | Total | Hoas | Total | Horas | Total
Femandez Reiriz, Maria Jesus si 6114 203,80 150,75 0 0,00 000 | 778 | 2593 | 650 | 547 | 1823 | 090 | 15815 90,00 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000| 794 1000 O | 000 10,00 100,00
Picon Marifio, Francisco Javier Non 0 0,00 000 0 0,00 000 | 11005 |36983| 9100 | O | 000 | 000 | 9100 90,00 000 200 o 000 | o {000 | o [000| O [000 |75 (1000 O | 000 10,00 100,00
Tubio Ordéfiez, Eva Maria Non 0 0,00 000 0 0,00 000 | 9607 |32023| 7900 | O | 000 | 000 | 79,00 79,00 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000 |23 (1000 0 | 000 10,00 89,00
Seco Quintans, César Non 0 0,00 000 0 0,00 000 | 6163 |20543| 5050 | O | 000 | 000 | 5050 50,50 000 000 o o000 | o {000 | o [000| O [000| 8 [1000| 0 | 000 10,00 60,50
Rodriguez Rey, Maria Aurora si 0 0,00 000 0 0,00 000 | 6011 |20037| 4925 | O | 000 | 000 | 4925 4925 1,00 000 o 000 | o {000 | 0 [000| O [000|3135 (1000 0 | 000 10,00 50,25|
Femandez Trifianes, Maria si 0 0,00 000 0 0,00 000 | 2870 | 9567 | 2400 | O | 000 | 000 | 2400 24,00 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000 |52 (1000 0 | 000 10,00 34,00
Iglesias Otero, Maria. del Pilar si 0 0,00 000 0 0,00 000 | 2058 | 6860 | 1700 | 454 | 1513 | 075 | 17.75 17,75 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000|1200 (1000 O | 000 10,00 27,75|
Otero Pérez, Susana si 0 0,00 000 0 0,00 000 | 731 | 2437 | 600 | 2390 | 7967 | 390 | 9,90 9,90 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000| 190 (1000 O | 000 10,00 19,90
Vazquez Muinelo, Carlos Javier si 0 0,00 000 0 0,00 000 | 977 | 3257 | 800 | O | 000 | 000 | 800 8,00 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000 |20 (1000 0 | 000 10,00 18,00
Marifio Laifio, Silvia si 0 0,00 000 0 0,00 000 | 273 | 910 | 225 | O | 000 | 000 | 225 225 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000|420 [1000| 0 | 000 10,00 12,25
Figueira Losada, Columba Non 0 0,00 000 0 0,00 000 | 204 | 980 | 225 | O | 000 | 000 | 225 225 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000 |32 (1000 0 |000 10,00 12,25
Gonzalez Entenza, Marta si 0 0,00 000 0 0,00 000 | O | 000 | 000 | 2707 | 9023 | 055 | 055 055 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000|180 (1000 0 | 000 10,00 10,55|
Lojo Esteban, Maria Natividad Non 0 0,00 000 0 0,00 000 | 46 | 153 | 050 | O | 000 | 000 | 050 050 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000|1439 (1000 O | 000 10,00 10,50
Lema Amado, Noelia Maria si 0 0,00 000 0 0,00 000 | 0 | 000 | 000 | 187 | 623 | 030 | 030 030 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000| 190 (1000 O | 000 10,00 10,30)
Ermo Sanches, Daniel Non 0 0,00 000 0 0,00 000 [ 0 | 000 | 000 | O | 000 | 000 | 000 0,00 000 000 o o000 | o {000 | o [000| O [000| 50 (1000 0 | 000 10,00 10,00
Ordofiez Cespon, Maria del Carmen Non 0 0,00 000 0 0,00 000 [ 0 | 000 | 000 | O | 000 | 000 | 000 0,00 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000|413 (1000 0 | 000 10,00 10,00
Tubio Romero, Tania Non 0 0,00 000 0 0,00 000 [ 0 | 000 | 000 | O | 000 | 000 | 000 0,00 000 000 o 000 | o {000 | o [000| O [000| 32 (1000 0 | 000 10,00 10,00
Sevares Lozano, Raquel Non X 0 0,00 000 0 0,00 000 [ 0 | 000 | 000 | O | 000 | 000 | 000 0,00 000 000 o o000 | o {000 | o [000| O [000| O [000| 0 |000 0,00 0,00
\Vifias Mayo, Rubén si 0 0,00 000 0 0,00 000 [ 0 | 000 | 000 | O | 000 | 000 | 000 0,00 000 000 o o000 | o {000 | o [000| O [000| O [000| 0 |000 0,00 0,00

8. Con data 3/12/2024, os membros do tribunal, advertido un erro material na puntuacién da aspirante Fernandez Trifianes, Maria na fase de valoracién da
experiencia profesional, no apartado de puntos totales, pois onde consta “24,00", debe pofier “5,20", afectando tamén a puntuacion total da suma da
experiencia profesional e experiencia especifica, que onde pon “34,00” debe pofier “15,20", rednense para proceder é rectificacién do erro material de
conformidade co disposto no artigo 109 da Lei 39/2015 de 1 de outubro pola que se aproba o procedemento administrativo comun das Administraciéns
Publicas, resultando a valoracidon que se establece a continuacion, e cuxo anuncio foi publicado na sede electrénica do Concello de Rianxo, en data
13/12/2024:
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Experiencia profesional Formacién especifica
(Méximo 90 puntos) (Maximo 10 puntos)
Mérito L.a Mérito 1.b Mérito 1.c Meérito 1.d
Linguaxe | Praza convocada | Praza convocada Praza convocada | Praza convocada Cursos por
por sevizos prestados como persoal temporal | POf SENViZ0S prestados como persoal | Por servizos prestados como | Por senvizos prestados como adminstraiva | adminstatva | gnipo A, subgnpo | 9o A, surgrupo | £r225,ESMOR | oSS SLtlS | anupo C. sUbgUpD oy SIRECIED it S PUNTUACION
do Concello de Rianxo en praza, posto & temporal doutra Administracion Pablica | persoal temporal do Concello de | persoal temporal de calquera SUMA galeganivel | galeganivel | AL(Max.10pt.a | A 2(Max.10pt.a gapam(, o mp' Cl(Max.10pt.a | CoMax.10pt.a | ° 280 90 M credto equivale a TOTAL
categoin s o s s e avante | (dstinta do Concello de Rianxo) en praza. | Rianko en praza, postoe | outra Adminitracion Publica en | - oo 6 MEDIO | SUPEROR | parirde100m |  pariceson) 2 ) | panirdeaon) | panirde2m) | Pt 2P ) proey
Convocada Pposto e categoria idénticas ou equivalentes | categoria diferentes & vacante praza, posto e categoria TOTAL TOTAL
avacante convocada convocada iferentes a vacante convocada
075 035 025 0,05 100 2,00 0.10 0,125 0.20 0,333 05 100
Apelidos e nome Apora vida Proba Dias Meses Total Dias Meses Total | Das | Meses | Totl | Das | Mess | Tow Woras | Total | Horas | Total | Hoas | Total | Horas | Total | Homs | Total | Horas | Total | Horas | Total
P taboral Galego
Femnandez Reiriz, Maria Jests Si 6114 203,80 150,75 0 0,00 0,00 778 25,93 650 547 1823 | 090 188,15 90,00 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 | 794 | 10,00 0 0,00 10,00 100,00
[Picon Marifio, Francisco Javier Non 0 0,00 0,00 0 0,00 000 | 11095 | 369,83 | 9100 | 0O 0,00 | 000 91,00 90,00 0,00 2,00 0 |[o000| 0o |[000| O [000| O |000| 751 [1000| O | 000 10,00 100,00
[Tubio Ordéfiez, Eva Maria Non 0 0,00 0,00 0 0,00 000 | 9607 |32023| 7900 | 0 0,00 | 000 79,00 79,00 0,00 0,00 0 |[o000 | 0o |000| O [000| O |000| 2385 |1000| O | 000 10,00 89,00
ISeco Quintans, César Non 0 0,00 0,00 0 0,00 000 | 6163 | 20543 | 5050 | O 0,00 | 000 5050 50,50 0,00 0,00 0 000 | 0 |000| 0 |[000| O |000| 8 |1000| O | 000 10,00 60,50
Rodriguez Rey, Maria Aurora si 0 0,00 0,00 0 0,00 000 | 6011 | 20037 | 4925 | 0O 000 | 000 | 4925 4925 1,00 0,00 0 |[000| 0 |000| 0 |[000| O |000|3135 |1000| 0 | 000 10,00 59,25|
Iglesias Otero, Maria del Pilar si 0 0,00 0,00 0 0,00 000 | 2058 | 6860 | 1700 | 454 | 1513 | 075 17,75 17,75 0,00 0,00 0 |[o000| 0o |000| O [000| O |O000 |1290 |1000| O | 000 10,00 27,75|
Otero Pérez, Susana si 0 0,00 0,00 0 0,00 000 | 731 | 2437 | 600 | 2390 | 79,67 | 390 9,90 9,90 0,00 0,00 0 o000 | o |000| O [000| O |000| 190 |1000| O | 000 10,00 19,90
Vazquez Muinelo, Carlos Javier si 0 0,00 0,00 0 0,00 000 | 977 | 3257 | 800 o 0,00 | 000 8,00 8,00 0,00 0,00 0 [000| 0 |000| 0 [000| O |000| 20 |1000| 0 | 000 10,00 18,00
Femandez Trifanes, Maria si 0 0,00 0,00 0 0,00 000 | 46 | 153 | 050 | 2824 | 9413 | 470 520 520 0,00 0,00 0 |[o000| 0o |000| O [000| O |000 |52 |1000| O | 000 10,00 15,20
Marifio Laifio, Silvia si 0 0,00 0,00 0 0,00 000 | 273 | 910 | 225 o 0,00 | 000 225 225 0,00 0,00 0 |[o000| 0 |000| O [000| O |000 |42 |1000| 0 | 000 10,00 12,25|
Figueira Losada, Columba Non 0 0,00 0,00 0 0,00 000 | 294 | 980 | 225 o 0,00 | 000 225 225 0,00 0,00 0 |[o000| 0o |000| O [000| O |000| 32 |1000| 0 | 000 10,00 12,25|
Gonzalez Entenza, Marta si 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 000 | 000 | 2707 | 9023 | 055 055 055 0,00 0,00 0 |[o000| o |000| O [000| O |000| 180 |1000| O | 000 10,00 10,55|
lLojo Esteban, Maria Natividad Non 0 0,00 0,00 0 0,00 000 | 46 | 153 | 050 o 0,00 | 000 0,50 0,50 0,00 0,00 0 |[o000 | 0 |000| O |[000| O |O000 |1439 |1000| O | 000 10,00 10,50
Lema Amado, Noelia Maria si 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 000 | 000 | 187 | 623 | 030 0,30 030 0,00 0,00 0 o000 | o |000| O [000| O |000| 190 |1000| O | 000 10,00 10,30
[Ermo Sanches, Daniel Non 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 000 | 000 o 0,00 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0 |[o000| 0o |000| O [000| O |000 | 5 |1000| O | 000 10,00 10,00
Ordofiez Cespén, Maria del Carmen Non 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 000 | 000 o 0,00 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0 |[o000 | 0o |000| O [000| O |000 | 413 [1000| 0 | 000 10,00 10,00
[Tubio Romero, Tania Non 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 000 | 000 o 0,00 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0o o000 | 0o |000| 0 [000| 0 |000| 32 |1000| O | 000 10,00 10,00
'Sevares Lozano, Raquel Non X 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 000 | 000 o 0,00 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0o o000 | o |000| 0 [000| 0 |000| O |000| O |000 0,00 0,00
|Vifias Mayo, Rubén Si 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 0,00

9. Incorporado ao expediente informe da funcionaria da corporacion de data 22/12/2024, Vicenta Avelina Campafia Martinez, onde se recolle que no prazo
habilitado ao efecto se presentaron alegaciéns por Dona Maria Fernandez Trifianes e por Dona Maria del Pilar Iglesias Otero, contra o baremo provisional
de méritos.

10. Visto o escrito presentado en data 1/12/2024, con nimero de rexistro de entrada 202499900003034, por Dona Maria Fernandez Trifianes, onde se
expoén o seguinte:

Yt

No punto 9.6. das bases xerais requladoras dos procesos extraordinarios de estabilizacion do emprego temporal do Concello de Rianxo, publicadas no BOP no do
246 do 29/12/2022 establece nos apartados:

a) Por servizos prestados como persoal temporal do Concello de Rianxo en praza, posto e categoria idénticas ou equivalentes d vacante convocada e d que se
pretende acceder: a razén de 0,75 puntos por cada mes de servizos prestados.
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b) Por servizos prestados como persoal temporal doutra administracién publica (distinta do Concello de Rianxo) en praza, posto e categoria idénticas ou
equivalentes d vacante convocada e d que se pretende acceder: a razén de 0,35 puntos por cada mes de servizos prestados.

A experiencia profesional aportada como auxiliar administrativa considero que é equivalente d praza, posto e categoria ofertada. Ambas prazas tefien os mesmos
requisitos de titulacién para o seu acceso, son grupo C2 e en ambas se realizan tarefas administrativas moi similares.

En base ao anterior, solicito unha revision da mifia puntuacién neste apartado coa aclaracién da puntuacion obtida por cada mérito, posto que na puntuacion
provisional publicada, todas tefien 0,00 puntos.

2. Valoracidén dos méritos por experiencia especifica:

A valoracién deste apartado estd correcta con 10 puntos.

3. Puntuacién total do proceso:

Segun o exposto anteriormente, debe ser a suma da experiencia profesional de 34,40 puntos, mais a experiencia especifica de 10,00 puntos, facendo un
total de 44,40 puntos no proceso e non 34,00."

11. Visto o establecido no artigo 9.6 das Bases xerais e especificas de estabilizacién Lei 20/2021 publicadas no BOP nimero 246 de 29/12/2022, onde se
establece con respecto aos méritos a valorar o seguinte tenor literal:

“...Mérito 1. Experiencia profesional. Ata un mdximo de 90 puntos.

Mérito polo que as persoas aspirantes poderdn obter, como mdximo, o noventa por cento (90%) da puntuacion total mdxima alcanzable no concurso e, polo tanto,
unha puntuacién mdxima de 90 puntos; e que se valorard consonte aos criterios e baremo sinalados a continuacion:

a) Por servizos prestados como persoal temporal do Concello de Rianxo en praza, posto e categoria idénticas ou equivalentes d vacante convocada e d que se
pretende acceder: a razén de 0,75 puntos por cada mes de servizos prestados.

b) Por servizos prestados como persoal temporal doutra Administracién Publica (distinta do Concello de Rianxo) en praza, posto e categoria idénticas ou
equivalentes d vacante convocada e d que se pretende acceder: a razén de 0,35 puntos por cada mes de servizos prestados.

¢) Por servizos prestados como persoal temporal do Concello de Rianxo en praza, posto e categoria diferentes d vacante convocada e d que se pretende acceder: a
razén de 0,25 puntos por cada mes de servizos prestados

d) Por servizos prestados como persoal temporal do Concello de Rianxo ou de calquera outra Administracién Publica en praza, posto e categoria diferentes d
vacante convocada e d que se pretende acceder: a razén de 0,05 puntos por cada mes de servizos prestados...”

12. Visto que de conformidade co establecido no punto anteriormente citado das Bases xerais e especificas de estabilizacién Lei 20/2021 publicadas no

BOP numero 246 de 29/12/2022, e tendo en conta a documentacién de experiencia profesional aportada por dona Maria Fernandez Trifianes, e as
alegaciéns formuladas en canto aos criterios polos que se baremou a sUa experiencia, considérase que a experiencia aportada en base 4 documentacion
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presentada, é correcta, ao estar baremada polos apartados: “c) Por servizos prestados como persoal temporal do Concello de Rianxo en praza, posto e categoria
diferentes d vacante convocada e d que se pretende acceder: a razén de 0,25 puntos por cada mes de servizos prestados” e “d) Por servizos prestados como persoal
temporal do Concello de Rianxo ou de calquera outra Administracién Publica en praza, posto e categoria diferentes d vacante convocada e d que se pretende
acceder: a razén de 0,05 puntos por cada mes de servizos prestados” ao acreditar experiencia en praza, posto e categoria diferente e non equivalente a que se
convoca.

13. Visto o escrito presentado en data 02/12/2024, con nimero de rexistro de entrada 202400000004809, por Dna. Maria del Pilar Iglesias Otero, onde se
expoén o seguinte:

3.- Puntuacion total do proceso:

Segundo o exposto anteriormente, debe ser a suma da experiencia profesional 23,95, mais a experiencia especifica de 10,00 puntos, facendo un total de
33,95 puntos no proceso, non 27,75 puntos tal e como figuran na puntuacién provisional publicada.”

14. Visto o establecido no artigo 9.6 das Bases xerais e especificas de estabilizacién Lei 20/2021 publicadas no BOP numero 246 de 29/12/2022, onde se
establece con respecto aos méritos a valorar o seguinte tenor literal:

“...Mérito 1. Experiencia profesional. Ata un mdximo de 90 puntos.

Mérito polo que as persoas aspirantes poderdn obter, como mdximo, o noventa por cento (90%) da puntuacion total mdxima alcanzable no concurso e, polo tanto,
unha puntuacién mdxima de 90 puntos; e que se valorard consonte aos criterios e baremo sinalados a continuacion:

a) Por servizos prestados como persoal temporal do Concello de Rianxo en praza, posto e categoria idénticas ou equivalentes d vacante convocada e d que se
pretende acceder: a razén de 0,75 puntos por cada mes de servizos prestados.

b) Por servizos prestados como persoal temporal doutra Administracién Publica (distinta do Concello de Rianxo) en praza, posto e categoria idénticas ou
equivalentes d vacante convocada e d que se pretende acceder: a razén de 0,35 puntos por cada mes de servizos prestados.

¢) Por servizos prestados como persoal temporal do Concello de Rianxo en praza, posto e categoria diferentes d vacante convocada e d que se pretende acceder: a
razén de 0,25 puntos por cada mes de servizos prestados

d) Por servizos prestados como persoal temporal do Concello de Rianxo ou de calquera outra Administracion Publica en praza, posto e categoria diferentes d
vacante convocada e d que se pretende acceder: a razén de 0,05 puntos por cada mes de servizos prestados...”

15. Visto que de conformidade co establecido no punto anteriormente citado das Bases xerais e especificas de estabilizacién Lei 20/2021 publicadas no
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BOP numero 246 de 29/12/2022, e tendo en conta a documentacion de experiencia profesional aportada por dona Maria del Pilar Fernandez Otero, e as
alegaciéns formuladas en canto aos criterios polos que se baremou a sUa experiencia, considérase que a experiencia aportada en base 4 documentacion
presentada, é correcta, ao estar baremada polos apartados: “c) Por servizos prestados como persoal temporal do Concello de Rianxo en praza, posto e categoria
diferentes d vacante convocada e d que se pretende acceder: a razén de 0,25 puntos por cada mes de servizos prestados” e “d) Por servizos prestados como persoal
temporal do Concello de Rianxo ou de calquera outra Administracién Publica en praza, posto e categoria diferentes & vacante convocada e d que se pretende
acceder: a razén de 0,05 puntos por cada mes de servizos prestados” ao acreditar experiencia en praza, posto e categoria diferente e non equivalente a que se
convoca.

A vista de todo o exposto, o tribunal ACORDA:

Primeiro.- Desestimar as alegacidns presentadas por Maria Fernandez Triflanes e Maria del Pilar Iglesias Otero no referido aos méritos por servizos
prestados no Concello de Rianxo e noutras Administracidons Publicas por non ser a praza convocada, nin o posto nin a categoria idéntica ou equivalente &
de auxiliar administrativa, de conformidade co establecido no apartado 9.6 das Bases xerais e especificas de estabilizacion Lei 20/2021 publicadas no BOP
ndmero 246 de 29/12/2022.

Segundo.- Declarar que ten superado o proceso selectivo a aspirante que a continuacion se relaciona, e propor a Alcaldia para que sexa seleccionada para
a cobertura en propiedade de 1 praza de Axente recadador (CO1) e adquira a condicién de persoal funcionario de carreira ao servizo do Concello, por ter
acadado a maior puntuacion:

DNI, Nome e apelido Puntuacion total
**%1657** Fernandez Reiriz, Maria Jesus 100,00

Tal e como establece a Base Décimo Segunda, os/as candidatos/as finalista/s proposto/s polo tribunal para ocupar as prazas convocadas debera/n achegar,
no prazo de vinte dias habiles, contados a partir do seguinte da publicacién da proposta do tribunal, os documentos acreditativos dos requisitos esixidos
para cubrir as prazas convocadas, que son os que figuran no Anexo I das Bases Especificas que rexen cada un dos procesos. A falta de presentacién en
prazo da documentacion esixida sera equivalente a renuncia e desistencia dos dereitos inherentes.
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Terceiro.- Establecer a relacidn/listaxe complementaria integrada polas seguintes persoas aspirantes non propostas para a cobertura da praza en
propiedade, e pola orde descendente da puntuacién final acadada no proceso, unha vez procedido ao desempate segundo o establecido nas bases xerais:

Puntuacion

Ndm. orde DNI, Apelidos e nome total
1 **%8135** Picdn Marifio, Francisco Javier 100,00
2 ***7709** Tubio Ordofiez, Eva Maria 89,00
3 **%7961** Seco Quintans, César 60,50
4 ***6593** Rodriguez Rey, Maria Aurora 59,25
5 **%8224** [glesias Otero, Maria del Pilar 27,75
6 *%*3737*%% Otero Pérez, Susana 19,90
7 ***8492** \Vazquez Muinelo, Carlos Javier 18,00
8 ***8119** Fernandez Trifianes, Maria 15,20
9 ***3717** Marifio Laifo, Silvia 12,25
10 ***3350** Figueira Losada, Columba 12,25
11 **%1325%* Gonzalez Entenza, Marta 10,55
12 ***6941** Lojo Esteban, Maria Natividad 10,50
13 ***5112** Lema Amado, Noelia Maria 10,30
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14 ***6701** Ermo Sanches, Daniel 10,00
*kk *% () A A f

15 2638** Ordofiez Cespdn, Maria del 10,00
Carmen

16 ***%8907** Tubio Romero, Tania 10,00

17 **%919** Sevares Lozano, Raquel 0,00

18 ***9158** Viflas Mayo, Rubén 0,00

De conformidade co establecido no apartado 12.1.2 das Bases xerais reguladoras dos procesos extraordinarios de estabilizacion do emprego temporal do
Concello de Rianxo, publicase o presente anuncio co resultado definitivo de 1 praza de Axente Recadador (Ref. C01), aos efectos oportunos.

Rianxo, na data de sinatura dixital

A secretaria do Tribunal, Vicenta Avelina Campafia Martinez
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